
 

 

 

 

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

Contratista: Harold Orlando Guevara Guevara 
Número de contrato: CO1.PCCNTR.5950617 Periodo: AGOSTO de 2024 
Supervisor de contrato: Luisa Fernanda Jiménez Arana 
 
A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes  
De agosto de 2024: 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 

1- 4-12. Sensibilización e inducción para certificarlos en la norma 210601020    Atender clientes de acuerdo 
con los procedimientos y normativa y 260101047 Vender productos y servicios de acuerdo con las 
necesidades del cliente y objetivos comerciales; grupo organización auxiliares de promoción en seguridad 
alimentaria, corregimiento Miravalle, municipio Yotoco Valle programa CampeSENA 

 



 

 
 



 

 
 



 

 

 



 

 

 

3. Construir los ítems e indicadores de un proyecto de instrumentos de evaluación de competencia laboral por cada 4 meses 

de contrato, de evaluación de competencia laboral por cada 4 meses de contrato, de acuerdo con los lineamientos y la 

metodología 

establecida por el SENA en el proceso Gestión de Evaluación y certificación de competencias. 
 

 



 

 

 
 

7. Informar sobre los resultados de la evaluación de competencias laborales dentro de los 3 días hábiles siguientes 
a su realización y apoyar la atención de reclamaciones a que haya lugar de acuerdo con los lineamientos 
establecidos por el SENA. 
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